
 
_________________________________
(назва сільської, селищної, міської, районної, районної у місті, обласної ради)

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
                                                                                                                             Про призначення __________________
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                            (ПІБ, назва структурного підрозділу)	      
                                                                                                                                 від _______________ № _________________
 (дата видання розпорядження та його номер)


Відповідно до пункту 2 частини першої та частини другої статті 23 Кодексу законів про працю України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування», частини п’ятої та абзацу другого частини сьомої статті 10 Закону України «Про правовий режим воєнного стану», постанови Кабінету Міністрів України від 09 березня 2006 року № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів», та на підставі рішення № ______________________ від _____________ року ________ сесії ____________________ ради _____ скликання «Про затвердження положення про ________________________».
                                                                                       (назва структурного підрозділу)

1. Призначити ____________________ з ____ ____ 202__ року на посаду _________________________________________
                           (прізвище, ім’я та по батькові)                                            (назва посади із зазначенням структурного підрозділу)
до призначення на цю посаду переможця конкурсу, але не довше ніж 12 місяців з дня припинення чи скасування воєнного стану.
Взяти до відома, що стаж служби в органах місцевого самоврядування _______________ (ПІБ)станом на ____ ____ 202_ року становить ___ років ___ місяці ___ днів.

2. Присвоїти _____ ранг посадової особи місцевого самоврядування.

3. Встановити _________________________________ :
                                    (прізвище, ім’я та по батькові)    
- посадовий оклад згідно зі штатним розписом;
- випробувальний термін строком на _______ місяць (ці);
- надбавку за ранг у розмірі ______ гривень;
- надбавку за вислугу років ____ відсотків з урахуванням надбавки за ранг.

Підстава: 
1. Заява про призначення на посаду _______ від _____________ року;
2. Доповідна записка  від _______р. № ______;
3. Документ, що підтверджує рівень володіння державною мовою (копія).


Міський голова 

